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Nimi Koulutustaso
Oppilaitos
Tutkinto

Työnantaja Palveluaika
Tehtävänimike Alan työkokemusta

ELLONEN
HANNA-KAISA

Yliopisto tai korkeakoulu
Kauppatieteiden tohtori, Tietojohtaminen
LUT-yliopisto (01/01/2005 - 01/02/2007)
Kauppatieteiden maisteri, organisaatiot ja johtaminen
Helsingin Kauppakorkeakou (01/08/1996 - 01/09/1999)

Vantaan kaupunki 08/2024-
Hallintopäällikkö, Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
- Toimialan valmistelu- ja lakiasiat -tehtäväalueen esihenkilö:
lautakuntavalmistelut, lakipalvelut, koulukuljetukset, johdon
assistenttipalvelut, aulapalvelut, strategia ja tiedolla
johtaminen
- Toimialan strategiaprosessin johtaminen: Projektointi,
tarvittavat analyysit, (toimintaympäristöanalyysi,
tulevaisuuskuva jne.), koordinointi sekä kaupungin prosessin
että palvelualueiden prosessien kanssa, toimialan
henkilöstön osallistaminen jne.
- Toimialan tiedolla johtamisen edistäminen
Imatran kaupunki 01/2016-03/2020
Hyvinvointi- ja koulutuspalvelujohtaja
- Vastasin kaupungin suurimman toimialan johtamisesta.
Budjetti
43 m€, yli 700 henkeä. Suoria alaisia 5-9.
- Kaupungin johtoryhmän ja konsernijohtoryhmän jäsen.
Osallistuin sekä kaupunginhallituksen että valtuuston
kokouksiin.
• Vastuu toimialan kehittämisestä ja johtamisesta.
• Lautakunnan esittelijänä toimiminen, lautakuntavalmistelujen
johtaminen
• Vedin kaupungin talouden kannalta keskeistä
muutosjohtamisen projektia, jossa uudistettiin esi- ja
perusopetuksen palveluverkko ja siihen liittyvä
johtamisrakenne
koko kunnassa.
LUT-yliopisto 01/2005-01/2016
Eri urapolun vaiheissa tutkijana jvuodesta 2005 alkaen,
professorina vuodet 2010-1/2016
Strategia ja innovaatiot, erityisesti organisaatioiden
uudistumista
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tukevat kyvykkyydet
- Tutkimus, opetus ja ohjaus sekä kansainvälinen TKI.
- Lähiesimiesvastuu sekä budjettivastuu projekteissa
- Laajoja muutosjohtamisen vastuita monivuotisissa
koulutuksen
kehittämisen projekteissa
- Strategisen kehittämisen vastuita sekä tiedekunta- että
yliopistotasolla dekaanin ja yliopiston johdon alaisuudessa
- Tiedekunnan johtoryhmän jäsen akkreditointijohtajan,
koulutusohjelmajohtajan ja/tai kehitysjohtajan roolissa

19v 

Hakala Ville Ylempi korkeakoulututkinto
Yhteiskuntatieteiden maisteri. Pääaineena
yhteiskuntafilosofia, sivuaineena psykologia.
Jyväskylän yliopisto (01/04/2015)
Aineenopettaja (psykologia, filosofia, uskonto)
Itä-Suomen yliopisto / Helsingin yliopisto (01/09/2005 -
01/06/2011)

Turun kaupunki 12/2022-
Hankejohtaja. Kaupunkikehittämisen hankejohtajan tehtävä
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen, liikunnan, lasten ja
nuorten muutoshankkeen ja kaupunkiympäristön
kokonaisuuksissa.
Seinäjoen kaupunki 08/2012-12/2022
Lukiokoulutuksen ja aikuislukion vararehtori.
Päävastuualueena yleissivistävän opetuksen
kehittämishankkeet, kansainvälisyystoiminta ja kurinpito.
Johtoryhmän jäsen ja kansallisten kehittämisryhmien jäsenyys
ja koordinointivastuut.
Helsingin kaupunki 08/2011-07/2012
Opettajan tehtävät Torpparinmäen yhtenäisperuskoulussa.

14v 
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Hautakangas Merja Yliopisto tai korkeakoulu
Kasvatustieteen tohtori 
Väitöskirja erityispedagogiikan ja varhaiskasvatuksen
tieteenaloilta.
Helsingin yliopisto, Kasvatustieteellinen tiedekunta
Sosionomi(YAMK)
Jyväskylän ammattikorkeakoulu

Muuramen kunta 08/2023-11/2024
Varhaiskasvatusjohtaja (vs) 
Toimin Muuramen kunnan varhaiskasvatusjohtajan sijaisena.
Vastaan sivistyspalveluissa varhaiskasvatuksen tulosalueesta,
taloudesta (n. 10 milj. €), henkilöstöstä ja pedagogiikan
johtamista kokonaisuudessa. Olen saanut kiitosta työstäni ja
tavastani johtaa 120 henkilön työyhteisöä vaativassa talous- ja
muutostilanteessa. Vastuulleni kuuluu 670 lasta ja
asiakasperhettä sekä kunnallisissa että yksityisissä
varhaiskasvatuspalveluissa. Lisäksi minulla on lukuisia
verkostoja valtakunnallisesti, alueellisesti ja paikallisesti.
Opetushallitus 11/2022-06/2023
Erityisasiantuntija 
Perusopetus ja varhaiskasvatus -yksikkö
Vastasin johtamisen, erityisesti inkluusion johtamisen,
koulutuksista ja tukimateriaalin valmistamisesta. Tehtäviini
kuului lisäksi OECD-yhteistyö.
Jyväskylän yliopisto, Koulutusjohtamisen instituutti 10/2019-11/2022
Yliopistonopettaja
Vastasin ja opetin koulutusjohtamisen perusopinnoissa (25 op)
ja aineopinnoissa (35 op). Lisäksi vastasin ja opetin erilaisissa
koulutusjohtamisen täydennys- ja tilauskoulutuksissa sekä
koordinoin pitkäkestoisia koulutuskokonaisuuksia. Vastuullani
on 95 opintopisteen koulutuskokonaisuudet syksyllä 2022.
Tutkin myös koulutusjohtamista ja johtajuutta laajemmin
kansainvälisissä ja kotimaisissa tutkijaverkostoissa.

18v 

Hoikkaniemi Marko Yliopisto tai korkeakoulu
DBA - Doctor of Business Administration
Aalto Yliopisto (01/08/2020 - 01/12/2022)

Centria Ammattikorkeakoulu 08/2022-
Liiketalouden opetus

20v 
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Jormalainen Arto Ylempi korkeakoulututkinto
Huippujohtajakoulutus, muutosjohtaminen kohti
sivistyskuntaa sote-maakuntauudistuksessa
FCG ja Kuntaliitto (01/09/2016 - 01/05/2017)
Johtamisen erikoisammattitutkinto/ työhyvinvointi
Edupoli (01/08/2004 - 01/06/2005)

Karkkilan kaupunki 10/2015-
Vanhempi asiantuntija 1.8.2024 alkaen vaativat sivistystoimen
asiantuntijatehtävät, (mm. palveluverkkoselvitys,
hyvinvointityön johtaminen, LU-Hyte-yhdyspintatyö)
Sivistysjohtaja 31.7.2024 saakka: Kasvatus- ja
opetuslautakunnan sekä vapaa-aikalautakunnan (ajoittain
myös KH:n) esittelijän tehtävät, toimialan talous, johtoryhmän
jäsen
Liperin kunta 04/2008-09/2015
Sivistyslautakunnan esittelijän tehtävät, sivistystoimen
kokonaistalousvastuu, henkilöstöhallinto
Heinäveden kunta 08/2006-03/2008
Sivistyslautakunnan esittelijän tehtävät, sivistystoimen
kokonaistalousvastuu, henkilöstöhallinto
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Kaukonen Linda Ammattikorkeakoulu

Haaga-Helia ammattikorkeakoulu, restonomi, ruokatuotannon
johtaja (01/08/2018 - 01/12/2022)

Boneless Wings Oy 07/2021-
Laatuvastaava. Olen toiminut kyseisessä työtehtävässä lähes
vuoden ja aiempi tehtävänimikkeeni oli pikaruokatyöntekijä.
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Keronen Petri Tapani Yliopisto tai korkeakoulu
Filosofian maisteri, koulutusteknologia
Jyväskylän yliopisto (01/08/2023 - 01/05/2025)
Diplomi-insinööri
Lappeenrannan teknillinen yliopisto (01/08/2012 - 01/06/2014)

Photonics Center Oy 09/2021-08/2024
Osakeyhtiön hallituksen jäsen
Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtymä /Riveria 08/2013-
Tiimipäällikkö, toimialajohtaja, koulutuspäällikkä, opettaja:
teknologia-alat (logistiikka-, metsä-, maatalous-,
konetekniikka-, 
kaivos-, maarakennus-, rakennus-, tietotekniikka- ja turva-alat)
Raskaspari Oy 05/2007-08/2012
Joensuun toimipisteen paikallisjohtaja ja johtoryhmän jäsen

11v 
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Kuitunen Jenna Ylempi korkeakoulututkinto
Päätöksenteon ilmiöt johtamisessa, kehittämisessä ja
asiakastyössä, Tradenomi, Ylempi amk
Laurea Ammattikorkeakoulu (01/08/2017 - 01/06/2019)
Tradenomi
HAAGA-HELIA ammattikorkeakoulu (01/08/2010 -
01/05/2013)

Sisäministeriö 11/2021-
Erityisasiantuntija, Ulkosuhteet (tarkemmin CV liitteenä)
Muut tarkemmin CV, liitteenä
Liitteenä

12v 

Laitinen Sarianna Ylempi korkeakoulututkinto
Kasvatustieteen maisteri, kasvatustiede, sivuaineet:
oppilaitoksen johtaminen ja hallinto sekä
erityispedagogiikka
Helsingin yliopisto (01/09/1999 - 01/09/2002)
Nuorisotoiminnan ohjaaja
Suomen Nuoriso-opisto (01/08/1988 - 01/05/1992)

Keravan kaupunki 08/2022-
Laaja-alainen erityisopettaja yhtenäiskoulussa, vastuualueena
yläkoulu
Koulun johtotiimin jäsen
Tiiminvetäjän tehtävät
Inkluusiovastaava
Järvenpään kaupunki 08/2012-07/2022
Rehtori- luokanopettaja 6 vuotta,
 joista rehtori - perusopetuksen johtava asiantuntija vs. 7 kk
(sis. opetuspäällikön sijaistamisvastuun)
Luokanopettaja - vararehtori 3 vuotta
Erityisluokanopettaja 1 vuosi
Mäntsälän kunta 08/2003-07/2012
Rehtori - luokanopettaja 8 vuotta
Erityisluokanopettaja 1 vuosi

29v 

Liimatainen Marianne Yliopisto tai korkeakoulu
Opetushallinnon tutkinto
30 ov
Jyväskylän yliopisto (01/06/2013 - 01/09/2013)
Kasvatustieteen maisteri; musiikkikasvatus pääaineena ja
erityispedagogiikka sivuaineena
Oulun yliopisto (01/08/1994 - 01/05/2000)

Raahen kaupunki 12/2023-
Opetus- ja kasvatusjohtaja
Vastuut ja velvollisuudet:
1. Sivistyksen toimialueen lakisääteisten perustehtävien
johtaminen
2. Kaupunkistrategian mukainen toiminnan kehittäminen
3. Talouden suunnittelu ja johtaminen
4. Henkilöstöjohtaminen
Keskeiset toiminnalliset tavoitteet:
· Varmistan lakisääteisten palveluiden hyvän laadun ja
tehokkaan tuottamisen kaupungin asettamien
suoritustasotavoitteiden mukaisesti
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· Kehitän toimialan toimintaa kaupunkistrategian mukaisesti,
edistän innovaatioita 
· Johdan toimialan taloutta tarkasti
· Kehitän toimialan henkilöstöresursseja
tulevaisuusorientoituneesti
Lempäälän kunta 08/2022-11/2023
Opetuspäällikkö
Esi- ja perusopetuksen järjestäminen ja johtaminen. Lisäksi
vastasin toiminnan toteuttamisesta kuntastrategian sekä
kunnassa tehtyjen päätösten ja linjausten mukaisesti.
Olin tehtäväalueeni vastaava viranhaltija ja toimin
tehtäväalueen työntekijöiden esihenkilönä. Vastuualueella
työskenteli 12 yksikössä noin 380 opetusalan ammattilaista,
jotka tuottivat esi- ja perusopetusta noin 4000 oppilaalle.
Opetuspäällikkö oli sivistyksen palvelualueen johtoryhmän
jäsen sekä toimi valmistelijana lautakunnassa.
Kuopion kaupunki 08/2001-07/2019
Rehtori, apulaisjohtaja ja musiikin lehtori
Minna Canthin koulun rehtori. Koulussa 650 oppilasta; 5
erilaista pienluokkaa, musiikki- sekä tanssiluokat. Jatkuva
yhteistyö painotusalakoulujen ja taidelukion kanssa. Opetusta
kolmessa eri yksikössä. 
Minna Canthin koulun apulaisjohtaja. Tiivis hallinnon yhteistyö
painotusalakoulujen ja taidelukion kanssa. Kansainvälisessä
toiminnassa aktiivisesti mukana. Opetuksen järjestäminen
kolmeen yksikköön. 
Minna Canthin koulun maineikkaiden 2-sarjaisten
musiikkiluokkien johtaminen. Tiivis yhteistyö Minna Canthin
lukion ja Kuopion Musiikkilukion kanssa.

26v 2kk 
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Manninen Marjaana Ylempi korkeakoulututkinto
Johtamisen erikoisammattitutkinto
Adulta Oy (01/01/2001 - 01/05/2002)
KM, Kasvatustieteiden maisteri, ktao, pääaine
kasvatustiede
Helsingin yliopisto (01/09/1985 - 01/12/1992)

Opetushallitus 08/2004-
Opetusneuvos. Kotitalousopetuksen, kouluruokailun, ruoka-,
kuluttaja- ja tapakasvatuksen sekä kestävän kehityksen
asiantuntija. Muita työtehtäviä opetussuunnitelmaprosessiin ja
johtamisen prosesseihin liittyen. Yksikön päällikön 1. sijainen
ja OPHn johtoryhmän jäsen.
Mäntsälän kunta 08/2001-08/2004
Pedagoginen yhdyshenkilö/vs. opetuspäällikkö.
Opetuspäällikön työnkuvan luominen, rehtorikoulutukset,
rekrytointi, strategiatyön aloittaminen, koulutoimen arviointi ja
sen kehittäminen, opetussuunnitelmaprosessin aloittaminen ja
johtaminen.
Mäntsälän kunta 01/1991-08/2001
Opettaja, perusopetuksen ja lukion aineenopettaja. (Kielet ja
kotitalous).

33v 10kk 
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Morbin Petra Ylempi korkeakoulututkinto
Digiajan palvelujohtaminen.
Vuorovaikutusjohtaminen, osaamisen johtaminen,
strateginen toiminta ja sen johtaminen, valmentava
johtaminen. Johtaminen laajasti eri näkökulmista ja
teemoista. Opinnäytetyö: Monikanavaisen palvelun
osaamisen johtaminen

Restonomi YAMK / Master of Business Administration
Lapin AMK / Master School (01/09/2021 - 01/12/2023)
Tuotekehitystyön erikoisammattitutkinto
proaktiivinen kehittäminen, palvelumuotoilu, brändin
rakentaminen
RastorInstituutti (01/10/2020 - 01/05/2021)

Live Säätiö sr 01/2024-
Kehityspäällikkö vastaten pedagogisista ydinprosesseista
(prosessit, sisältö vastaten lakia ja tavoitteita/strategiaa),
henkilöstön (koulutuspäälliköt, opettajat osaamisen
tukeminen), esihenkilötyö, asian ja toimintojen johtaminen,
Säätiötason laaturyhmässä, ammattiopiston johtotiimissä.
Strategisen pedagogisen valtakunnallisen kehittämistoimen
projektipäällikkö Liven osalta.
Omnia 02/2021-06/2023
Asiakas- ja hakeutumispalveluiden palvelupäällikkö,
asiakkuudet ja uudistuminen

Asiakaslähtöisen toimintamallien kehittämisen lisäksi
oppisopimus ja uraohjaus, InfoOmniat ja hakeutumisen
palvelut sekä laajemmassa kuvassa palveluprosessien
kehittäminen koko Omniassa. Organisaatiotasoinen laatutyö.
Esihenkilönä kolmelle tiimille , toimintojen johtaminen.
Stadin AO, työelämäyhteistyön
asiantuntija/asiakkuusvastaava

08/2016-02/2021

Yksikön perustaminen ja alkuun liiketoiminnasta vastaaminen.
Strategiset kumppanuudet yritysten kanssa sisältäen
näkökulmina rekrytoinnin tuen, opiskelijoiden kasvupolut,
sisäisen strategisen osaamisen kehittäminen sekä
esihenkilötyön tukeminen. Verkosto Helsingin kaupungin
elinkeino-osasto - työllisyyspalvelut ja -hankkeet sekä
ammatillinen koulutus tavoitteena saada ihmisiä työllistymään
itselleen sopiviin rooleihin, kumppaniyrityksissä tukemaan
työvoiman saatavuutta ja pysyvyyttä sekä yleisesti
kehittämään työelämän ja ammatillisen koulutuksen tiivistä
yhteistyötä.

20v 
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Myrskyneva Sari Alempi korkeakoulututkinto
Luonto- ja ympäristöalan perustutkinto, luonto-ohjaaja
Keuda (01/08/2019 - 01/07/2023)
Tradenomi, HSO
Helia (01/08/2002 - 01/12/2006)

Suomen Omakotiliitto ry 10/2006-07/2023
Järjestöasiantuntija.
Aloitin työni jäsensihteerinä, jolloin työnkuvaani kuuluivat
lähinnä jäsenrekisterin ylläpito, laskutus, jäsenkorttien postitus
ja jäsenpalvelu puhelimitse sekä sähköpostitse. 
Tehtävänkuvaani on sittemmin laajentunut mm.
mainoslehtisten tekemiseen, nettisivujen ja jäsenrekisterin
ylläpitoon ja koulutukseen, ja nimikkeeni on päivittynyt
järjestöasiantuntijaksi.
Securitas Oy 08/2001-10/2006
Vartija, Järjestyksenvalvoja
Täyspäiväisenä noin vuoden, sitten keikkahommia
opiskeluiden ohessa.
(päivämäärät hatusta)

1kk 
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Mäkelä Nina Ylempi korkeakoulututkinto
Johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkinto
Johtajana toimiminen
Step-opisto (01/10/2020 - 01/01/2023)
Kasvatustieteen maisteri
Opetus ja kasvatusala
Aineopinnot ja opettajan pedagogiset opinnot
Tampereen yliopisto (01/08/2000 - 01/12/2005)

Someron kaupunki 02/2022-
Kasvatuspäällikkö
- varhaiskasvatuksesta vastaaminen
-esiopetuksesta vastaaminen
- kunnan hyvinvointityö
- kunnan opiskeluhuoltotyö
- hanketyö
- sivistysjohtajan sijaistaminen
- kaupungin johtoryhmätyö
Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 08/2008-01/2022
Vastaava lehtori
- sosiaali- ja terveysalan vastuulehtori
- tiimivastaava
- kestävän kehityksen vastaava
- kansainvälisyyskoordinaattori
- huippuosaaja valmennus
- opetustyö
Forssan kaupunki 08/1997-07/2008
Erityisluokanopettaja
- vaativan pienryhmän organisointi ja opettaminen

26v 2kk 

Nevala Suvi Ammattikorkeakoulu
Maatalousalan perustutkinto, eläintenhoitaja
Hyria koulutus (01/01/2017 - 01/03/2019)
Tradenomi, sihteerityön ja kielten koulutusohjelma
Helia (Helsingin liiketalouden ammattikorkeakoulu)
(01/01/1997 - 01/01/2001)

Hankkija Oy 03/2014-01/2019
Tuotesihteeri
- tuotetietojen päivitys järjestelmään, ostotilausten tekeminen
Sinituote Oy 09/2012-02/2014
Markkinointiassistentti
- asiakaspalvelu puhelimitse, myynnin tuki
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Nyyssönen Elise Ylempi korkeakoulututkinto
Tradenomi (YAMK), Strategizing in Organisations
Haaga-Helia AMK (01/01/2022 - 01/05/2023)
FM, etnomusikologia
sivuaineet: latvian kieli ja kirjallisuus, valtio-oppi,
intercultural communication ja yleinen etnologia
Tampereen yliopisto (01/09/2002 - 01/06/2008)

Helsingin Maalariammattikoulu 07/2021-
Apulaisrehtori: 
pedagoginen toiminta, muutoksen johtaminen, oppilaitoksen
kehitys, HR ja osaaminen, digikehitys,  kv-toiminta, strategian
tuottaminen ja toimeenpano, talouden hallinta, ennakointi.
Talouden hallinta n. 2,7 milj. EUR.
Omnia 08/2019-07/2021
Pedagoginen päällikkö: 
oppilaitoksen kehittämistehtävät: 250 vastuuopettaja
koordinointitehtävät, hankkeet projektipäällikkönä ja
asiantuntijana, verkostot oppilaitoksen sisällä ja ulkona,
tietojohtaminen - PowerBI-tuoteomistaja. Hankkeissa
hallinnoin yhteensä n. 10 milj. euron korona- ja lisärahoituksia.
Omnia 10/2017-07/2019
Pedagoginen asiantuntija: 
hankkeissa asiantuntijana toimiminen: digihankkeet,
kehityshankkeet, kansainväliset hankkeet, strategiarahoitusten
koordinointi

15v 7kk 

Pekkala Asta Ylempi korkeakoulututkinto
Kasvatustieteen maisteri/Kasvatustiede
Lapin Yliopisto (01/08/2009 - 01/05/2011)

Järvenpään kaupunki 08/2019-
Virka-apulaisrehtori, jatkuu edelleen
Helsingin kaupunki 08/2011-07/2019
Luokanopettaja
Espoon ja Vantaan kaupungit 08/2002-07/2008
Luokanopettaja

17v 
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Pesonen Tuomo Ylempi korkeakoulututkinto
JET Johtamisen erikoisammattitutkinto
MIF Oy (01/11/2016 - 01/10/2018)
Opetushallinnon tutkinto, kelpoisuusasetus 986/1998
rehtorin pätevyys
Opetushallitus (01/06/2005 - 01/11/2005)

Jämijärven kunta 06/2019-07/2024
Toimia Jämijärven keskuskoulun 0-9lk rehtorina ja vastata
kunnan sivistystoimesta kokonaisuutena.
Kärsämäen kunta 04/2007-09/2018
Frosteruksen koulun 0-9lk rehtori (364 oppilasta), koordinoida
koko kunnan perusopetusta sekä kunnan
Ulvilan kaupunki 08/2006-04/2007
Ulvilan lukion lehtori. Opetettavat aineet olivat fysiikka,
matematiikka, kemia ja tietotekniikka.

17v 

Pietelin Anna Ylempi korkeakoulututkinto
Filosofian maisteri. Suomen kielen lehtori.
Åbo Akademi (01/08/2008 - 01/06/2013)

Porvoon kaupunki 08/2024-
Suomen kielen lehtori. Päätoiminen tuntiopettaja.
Porvoon kaupunki 01/2024-05/2024
Luokanopettaja (6lk). Isyyssijainen.
Hangon kaupunki 08/2014-07/2024
Suomen kielen lehtori

10v 

Rainio Jaakko Ylempi korkeakoulututkinto
Liikuntatieteiden maisteri
Jyväskylän yliopisto (01/09/1987 - 01/05/1991)
Liikunnanohjaaja
Pajulahden urheiluopisto (01/05/1985 - 01/05/1987)

Hyvinkään kaupunki 04/1999-
Rehtori ja kehittäjärehtori
Suolahden kaupunki 08/1996-03/1999
Rehtori
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Raudasoja Anu Ylempi korkeakoulututkinto
Kasvatustieteen tohtori / erityispedagogiikka
Helsingin yliopisto (01/09/2002 - 01/10/2006)
Kasvatustieteen maisteri / kotitalousopettajien
koulutusohjelma sis. pedagogiset opinnot
Helsingin yliopisto / kotitalous (01/09/1992 - 01/10/1996)

Järviseudun koulutuskuntayhtymä sekä JAMIn palvelut
Oy

09/2022-

Järviseudun koulutuskuntayhtymän johtaja, Järviseudun
ammatti-instituutin rehtori sekä JAMIn palvelut Oy:n
toimitusjohtaja. Tehtävänäni on kuntayhtymän ja sen
tytäryhtiön kokonaisvaltainen, tuloksellinen, taloudellinen ja
lainmukainen johtaminen. Vastuualueellani on lisäksi
ruokapalvelut.
Hämeen ammattikorkeakoulu Oy 08/2011-10/2022
Ammatillisen opettajakorkeakoulun koulutuspäällikkö ja
osa-aikainen johtaja. 
Vastasin ammatillisen erityisopettajien ja opinto-ohjaajien
koulutuksesta sekä johtajan osa-aikaeläkkeestä johtuen
opettajakorkeakoulun kokonaisvaltaisesta taloudellisesta ja
tuloksellisesta johtamisesta yhteistyössä johtajan kanssa. Tein
lisäksi opettajien täydennyskoulutuksia HAMK UP:n kautta
(mm. johtaminen, strategiatyö, organisaatioiden kehittäminen)
sekä tutkimus- ja kehittämistoimintaa HAMK Edu
-tutkimusyksikössä.
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 08/2007-08/2011
Keuda Tuusulan (hyvinvointialat ja Pekka Halosen akatemia)
rehtorin tehtävä sekä kuntayhtymän oto-kehitysjohtaja.
Vastasin Keuda Tuusulan rehtorina ammatillisesta
koulutuksesta, vapaasta sivistystyöstä sekä ammattistartista
yhteistyössä Keravan perusopetuksen kanssa.
Kehitysjohtajana vastasin kuntayhtymän pedagogisesta
johtamisesta esim. opetussuunnitelmatyö sekä erityinen tuki ja
ohjaus.
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Salakka Arja Ylempi korkeakoulututkinto
Valtiotieteiden maisteri VTM / sosiaalityö
Laillistettu sosiaalityöntekijä
Helsingin yliopisto (01/08/2008 - 01/12/2020)
Yhteiskuntatieteiden maisteri YTM / yhteiskuntapolitiikka
Alue- ja yhteisökehittäminen
Joensuun yliopisto (01/01/2005 - 01/07/2008)

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue, Siun sote 02/2022-
Johtava sosiaalityöntekijä lastensuojelun avohuollossa,
sijaishuollossa ja palvelutarpeen arvioinnissa.
Lastensuojelutyön johtaminen ja työntekijöiden tukeminen
asiakastyössä. Hallintoon liittyvä päätöksenteko, muistutuksiin
ja kanteluihin vastaaminen, kehittämistyö, verkostoissa
toimiminen, hakemukset hallinto-oikeuteen ja suullisissa
käsittelyissä edustaminen.
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu XAMK 08/2014-12/2017
Lehtori sosionomikoulutuksessa. Opettaminen 10 eri
oppiaineessa, yhteyshenkilönä toimiminen
erikoistumiskoulutuksissa ERKO.
Helsingin kaupunki 01/2003-03/2022
Sosiaalityöntekijä lastensuojelun avohuollossa, sijaishuollossa
ja palvelutarpeen arvioinnissa. Vastuusosiaalityöntekijänä
toimiminen, asiakassuunnitelmien laatiminen, huostaanottojen
ja päätösten valmistelut, vanhempien tukeminen, verkostossa
toimiminen, päätösten tekeminen ja valmistelu ym.
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Sankari Aleksis Ylempi korkeakoulututkinto
Yhteiskuntatieteiden maisteri. Valtio-oppi.
Jyväskylän Yliopisto (01/06/2024)

Linnateatteri 01/2024-05/2024
Toinen käsikirjoittaja esityksessä "Raunistula". Ensi-ilta syksy
2024.
Sankaritarina OY 02/2020-09/2022
Osa-aikainen työ. tuotantoassistentti. Tapahtumatuotannon
suunnittelua, mainontaa ja toteuttamista. Erilaisia konsertteja
ja kulttuuritapahtumia.
Samppalinnan kesäteatteri 05/2012-09/2022
Kesätyö. Näyttämömies. Yleisötyövastaava teatterilla. Lisäksi
pieniä puherooleja lavalla.
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Simons Tiina Ylempi korkeakoulututkinto
Kasvatustieteen maisteri 155 op, kasvatustiede
Helsingin yliopisto (01/09/2006 - 01/04/2008)
Kasvatustieteen kandidaatti 184 op, kasvatustiede
Helsingin yliopisto (01/09/2005 - 01/05/2006)

Tuusulan kunta 08/2021-
Sivistysjohtaja, Sivistyksen toimialueen talouden ja toiminnan
johtaminen, kokonaisvaltainen palvelujen järjestäminen sekä
strateginen ja toiminnallinen kehittäminen
Tuusulan kunta 06/2018-
Kehittämispäällikkö, Sivistyksen toimialueen
palvelualuepäälliköiden johtamisen tukeminen, palveluverkko-
ja sisäilmatyön johtaminen, toimialueiden yhteiset
kehittämiskokonaisuudet, johtoryhmä- ja lautakuntatyö,
sivistysjohtajan sijaistaminen
Maria Akatemia ry 02/2014-05/2018
Toiminnanjohtaja, Yhdistyksen toiminnan, talouden ja
henkilöstön johtaminen. Talouden ja varainhankinnan
vahvistaminen. Vaikuttamistyön ja yhteiskunnallisten
suhteiden vahvistaminen ja laajentaminen.
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Slawuta Sari Ylempi korkeakoulututkinto
Maisteriopinnot strategisesta johtamisesta, laaja sivuaine
markkinoinnista, kanditasoinen opinnot johtamisesta ja
kauppatieteestä.

Opintoni ovat gradua vaille valmiit, Graduni on datan
analyysi vaiheessa. Arvioitu valmistuminen talven 24-25
aikana. Gradussani tutkin elinvoiman muodostumista
Kajaanin kampus 2025 hankkeen arvoverkostossa.
Strategisen johtamisen maisteriopintoni olen suorittanut
englannin kielellä ja tutkintonimikkeeni tulee olemaan
Master of Science in Economics and Business
Administration, erikoistuen strategiseen johtamiseen ja
kehittämiseen.
Vaasan Yliopisto (01/08/2022 - 01/02/2025)
Kotitaloustiede, kasvatustiede, aikuiskasvatustiede,
perheopinnot
Helsingin yliopisto (01/09/1998 - 01/06/2004)

Valkeakosken kaupunki 08/2023-07/2025
Vs. opetuspäällikkö, Valkeakosken opetuspalveluiden
kokonaisjohtaminen: talousjohtaminen, strateginen
johtaminen, henkilöstöjohtaminen, kehittäminen ja
muutosjohtaminen.
Pirkkalan kunta 08/2017-07/2023
Apulaisrehtori, Nuolialan koulun apulaisrehtori. Uuden
yhtenäiskoulun luominen ja käynnistäminen, koulun ja 
yhdessä rehtorin kanssa, Koulunkäynninohjaajien (35-40)
lähiesihenkilö, APIP-toiminnan kokonaisuudesta vastaaminen,
kunnan opetuspalveluiden kehittämisjoryssä jäsenentä koko
ajan. 

Olen virkavapaalla apulaisrehtorin tehtävästäni 31.7.2025
saakka.
Akaan kaupunki 11/2003-07/2017
Kotitalouden lehtori, Vararehtori, johtoryhmän jäsen, OPS-
agentti
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Surakka Piia Ylempi korkeakoulututkinto
Master of Arts / Voice Studies
Central School of Speech and Drama (01/08/2002 -
01/05/2004)
Filosofian maisteri / teatteritiede
Helsingin yliopisto (01/09/1994 - 01/08/2002)

Teatteriyhdistys Tuike ry 08/2022-
Rehtori. Vastaan taiteen perusopetuksesta,
opetushenkilöstöstä ja oppilasesityksistä.
Kalliolan Setlementti ry 08/2020-08/2022
Koulutuspäällikkö. Vastasin kädentaitojen ja taideaineiden
opetuksesta. Olin 120 tuntiopettajan esihenkilö, ja toimin myös
vs. rehtorina.
Koulutuskuntayhtymä Omnia 08/2018-06/2020
Liikunnan esihenkilö. Vastasin tanssin, joogan ja hyvinvoinnin
opetuksesta ja henkilöstöstä.
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Tuomainen Katri Ylempi korkeakoulututkinto
Palvelumuotoilun perusopinnot (busines desing, brändi ja
visuaalisuus, palvelumuotoilun prosessi ja menetelmät,
muotoilu liiketoiminnassa, julkisten alojen muotoilu,
palvelumuotoilun johtaminen)
Lapin yliopisto (01/09/2023 - 01/08/2024)
YAMK /Kliininen asiantuntija sekä johtaminen ja
kehittäminen
(Itsensä johtaminen ja johtajana kasvaminen, johtamisen
teoriat ja käytännöt, talous ja kustannukset, strateginen
henkilöstöjohtaminen, strateginen henkilöstöjohtaminen,
tulevaisuuden ennakointi, talousjohtaminen)
Helsingin ammattikorkeakoulu (01/08/2011 - 01/12/2012)

Hyria 10/2023-
Johtamisen kouluttaja. Kouluttamisen sisältönä mm.
strategiatyö, osaamisen johtaminen, työhyvinvointijohtaminen,
haastavat esihenkilötilanteet (sis. muutosjohtamisen),
fasilitointi ja yhteiskehittäminen, yhteisö ohjautuvuus ja
osallisuuden edistäminen, perehdyttäminen, johtajaksi
kasvaminen. Tiivis yhteistyö kahden hyvinvointialueen kanssa
suunnitellen ja toteuttaen heidän johdolleen
koulutuskokonaisuuksia. Johdan näissä verkostoyhteistyötä.
Soveltava liikunta Soveli Ry 02/2022-02/2023
Toiminnanjohtaja. Tulosvastuullinen operatiivinen johtaja,
valtakunnallinen vaikuttamistyö,  Vahvaa verkostoyhteistyötä
yli toimialarajojen mm. Sosten, Olympiakomitean,
Paralympiakomitean, Liikuntatieteellisen seuran kanssa. Työni
puolesta kuuluin myös muutamiin valtakunnallisiin työryhmiin: 
Liikuntapoliittinen koordinaatioelin (LIPOKO) jäsen,
Toimintarajoitteisten golf-liikunnan edistäminen ohjausryhmä,
Kuntien erityisliikunnan verkoston neuvottelukunta, Liikkujan
polku -verkosto, tutkimustiedon soveltamisen teemaryhmä ja
Liikkujan polku - verkosto, vaikuttamisen teemaryhmä.
Helsingin kaupunki / Kasko 08/2018-02/2021
Tulosvastuullinen operatiivinen johtaja, henkilöstöhallinto sekä
pedagogisten linjausten kehittäminen, osaamisen johtaminen,
strategiatyö, yhteiskunnallinen vaikuttaminen sekä prosessien
kehittäminen; reformin ja tiiimiopettajuusmallin jalkauttaminen
sekä työllisyydenhoidon koulutusten kehittäminen
kuntakokeilun mukaiseksi.
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Viitanen Sari Opistotason tutkinto
Nuoriso-, liikunta- ja kulttuurisihteeri
Keski-Suomen Opisto (01/08/1984 - 01/05/1986)

Tjäreborg 12/2021-01/2024
Matka-asiantuntija
Eri matkanjärjestäjät 06/1986-04/2009
Kohdepäällikkö
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Westerback Siw Ylempi korkeakoulututkinto
Kuvataideopettaja 60 ov
Åbo Akademi (01/09/1997 - 01/06/1999)
KM
luokanopettaja
Åbo Akademi (01/09/1989 - 01/01/1993)

Kaskisten kaupunki 01/2024-
Kaskisten koulun ja Kaskö svenska skolanin rehtori ja
päiväkodinjohtaja
Utsjoen kunta 08/2023-07/2024
Varhaiskasvatusjohtaja ja Utsjokisuun koulun ja
saamelaislukion rehtori
Kemiönsaaren kunta 08/1998-07/2023
Rehtori yhtenäiskoulussa
Luokanopettaja ja rehtori alakoulussa
Kansalaisopiston rehtori ja aineenopettaja
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